RESOLUCAO DE COMODORIA N° 16/2013

NORMAS DE UTILIZACAO DO FUNDO DE RESERVA
PARA FAZER FRENTE A ACOES TRABALHISTAS ATIVAS

O objetivo do “Fundo de Reserva para Atender a Agoes Trabalhistas Ativas™ ¢ permitir que o ICRJ
sempre tenha disponibilidade de recursos para fazer frente a despesas com acordos trabalhistas ou
com a perda de agdo trabalhista proposta por ex-funciondrio,

A cada quadrimestre, na ¢época em que a Comodoria apresenta a proposta or¢gamentaria ao
Conselho Deliberativo, o Departamento de Pessoal calculard o montante adequado dos recursos
necessarios para suprir este Fundo e o informard ao Departamento Financeiro.

Para o cilculo desse valor, o Departamento Juridico informard ao Departamento de Pessoal do
ICRJ o valor das causas trabalhistas consideradag de dificil progndstico favordavel ao Clube, cujos
desembolsos provavelmente ocorrerdo nos doze meses seguintes, O valor acautelado deverd ser a
totalidade do montante informado.

A contabilizagiio dessa conta serd normalmente feita pelo Departamento Financeiro do ICRJ e
mensalmente constard do Balancete Contdbil. Esse montante serd aplicado em titulos publicos
federais ¢ os juros obtidos deverdo ser mensalmente transferidos para a rubrica contabil do ICRJ
onde sdo normalmente creditadas as remuneracoes desse tipo.

Para o uso desses recursos, o Departamento de Pessoal informara ao Departamento Financeiro o
montante necessario e tal valor serd devidamente subtraido do Fundo,

Rio de Janeiro, 1° de fevereiro de 2013
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